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1. Aporte en el Plan de Desarrollo en vigencia: 

Presentar los datos de asociación del proyecto al Plan de desarrollo vigente: 

 

Contribución al Plan Nacional de Desarrollo 

Plan (2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida 

Programa 

 

4102- Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de 

las capacidades de las familias de niñas, niños y adolescentes 

02- Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial 

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial 
Bogotá Camina Segura 

Estrategia del Plan de Desarrollo 

Departamental o Sectorial 

1. Bogotá confía en su bien-estar 

Programa del Plan Desarrollo Departamental o 
Sectorial 

9. Reducción de formas externas de exclusión 

03- Plan de Desarrollo Distrital o Municipal 

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal Bogotá Camina Segura 

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o 

Municipal 

Bogotá confía en su bien-estar 

Programa del Plan desarrollo Distrital o 

Municipal 

9. Reducción de formas externas de exclusión 

 

 

2. Antecedentes y Justificación 

 

El proyecto de inversión antecedente de este proyecto de inversión es el 7720 “Protección Integral a Niñez, 

Adolescencia y Juventud en Situación de Vida en Calle, en Riesgo de Habitarla o en Condiciones de Fragilidad 

Social Bogotá” 

 

3. Objetivo 

 

Prestar servicios de Prevención, Atención y Protección Integral a niños, niñas, adolescentes y jóvenes en riesgo o 

en situación de habitabilidad en calle y en Condiciones de fragilidad social en sus diferentes dinámicas a través 

del Modelo Pedagógico 

 

3.1. Objetivos Específicos 

 

a. Prestar servicios de Prevención, Atención y Protección Integral a niños, niñas, adolescentes y jóvenes en 

riesgo o en situación de habitabilidad en calle y en Condiciones de fragilidad social por medio de su 

vinculación a contextos del Modelo Pedagógico del IDIPRON.  

 

b. Prestar servicios de Prevención, Atención y Protección Integral a Niños Niñas y Adolescentes Víctimas o en 

Riesgo de Explotación Sexual Comercial por medio de su vinculación a contextos del Modelo Pedagógico 

del IDIPRON. 

 

c. Prestar servicios de Prevención, Atención y Protección Integral a niños, niñas, adolescentes y jóvenes en 

riesgo estar en conflicto con la ley por medio de su vinculación a contextos del Modelo Pedagógico del 

IDIPRON 

 

4. Descripción 

 

El IDIPRON, actualiza su propuesta pedagógica que atiende a la ejecución de acciones de prevención, protección 

y apoyo para el restablecimiento de derechos a NNAJ (niños, niñas, adolescentes y jóvenes) en situación de vida 

en calle, en riesgo de habitabilidad en calle y en condición de fragilidad social; Víctimas y en Riesgo de ESCNNA 

(Explotación Sexual Comercial en Niños, Niñas y Adolescente); además de NNA en Riesgo de entrar en conflicto 

con la Ley. El Instituto entendiendo la limitación del desarrollo de las capacidades y la carencia de oportunidades 

de los NNAJ, desarrolla su intervención en casas de cuidado, (internados), de acogida (externados) y en el 

territorio; esta se desarrolla en tres (3) etapas: operación amistad, Personalización y Desarrollo de Capacidades y 

autonomía e inclusión Social. Para tal fin ofrece el modelo pedagógico de atención se desarrolla a través de los 

componentes de salud, psicosocial, sociolegal, educación, espiritualidad, emprender, deporte y arte y cultura, con 

acciones transversales personalizadas a los NNAJ. Es determinante el trabajo sobre los vínculos afectivos y la 

gestión con sus núcleos familiares para impactar y mejorar sobre sus propias historias vitales.  

 

A esto se suma, que se trabaja en el abordaje de enfoque diferencial, y población migrante y se realizan acciones 

para la prevención y mitigación del consumo de SPA. Así mismo, el IDIPRON ha diseñado procesos pedagógicos 

que pretenden desde un modelo flexible la nivelación y aceleración académica, la vinculación a la oferta distrital 

escolar, el desarrollo de procesos de ciudadanía, participación y convivencia. Por otra parte, brinda a las jóvenes 

oportunidades para fortalecer competencias sociolaborales desde lo formal, lo informal y la formación para el 
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mundo del trabajo. Por último, se desarrollan acciones de seguimiento al egreso de acuerdo con las dinámicas de 

los NNAJ. 

 

5. Esquema de Financiación 

 

Recursos asignados al Proyecto 

(Millones de pesos corrientes) 

Año 

Recursos 

Asignados 

1/ 

(1) 

Recursos 

Ejecutados 

2/ 

(2) 

Porcentaje 

Ejecutado 

/3 

(2) / (1) 

Recursos 

Girados/4 

2/ 

(3) 

Porcentaje 

giros /5 

(3) / (2) 

2024 6.229.627.694 6,159,040,531 98,86 % 4,317,510,125 70,10 % 

2025      

2026      

2027      

Año5      

 

1/ Apropiación Vigente 

2/ Compromisos 

3/ Ejecución a (fecha)  

4/ Recursos girados 

 

 

6. Logros y Metas 

 
Metas Producto: Indicar la meta producto a la que apunta el proyecto en la FICHA BPIN de la metodología 

MGA 

 

META PRODUCTO indicador 
EJECUCIÓN META 

PRODUCTO 

4102052 Servicio de protección integral a niños, niñas, adolescentes y jóvenes 96,28% 

4102045 
Servicios de educación informal a niños, niñas, adolescentes y jóvenes para 

el reconocimiento de sus derechos 
2,16% 

4102038 
Servicios dirigidos a la atención de niños, niñas, adolescentes y jóvenes, con 

enfoque pedagógico y restaurativo encaminados a la inclusión social 
1,56% 

 

Metas Plan de Desarrollo 

 

No. Meta Plan de desarrollo 
Programación 

Magnitud meta 

Ejecución meta a 

fecha de corte 

070 

OE-02;PR-09;070-Atender 5.588 niñas, niños adolescentes y jóvenes en 
situación de vida en calle en riesgo de habitarla en dinámicas de calle y en 

fragilidad social en los procesos de protección y atención integral del modelo 

pedagógico del IDIPRON 

5588 3414 

 

Metas Proyecto de Inversión: Indicar la o las metas del proyecto de Inversión 

 

No. Meta Proyecto de inversión 
Programación 

Magnitud meta 

Ejecución meta a 

fecha de corte 

1 
Atender y Proteger Integralmente a 18.675 Niñas, Adolescentes y Jóvenes en 

Situación de Vida en Calle, En riesgo de Habitar la Calle o en fragilidad social 

en los diferentes contextos del Modelo Pedagógico del IDIPRON. 

12385 12821 

2 
Atender y Proteger Integralmente a 485 Niños, Niñas y Adolescentes Victimas 
y en Riesgo de ESCNNA en los diferentes contextos en los diferentes contextos 

del Modelo Pedagógico del IDIPRON. 

157 164 

3 
Atender y Proteger Integralmente a 385 Niños, Niñas y Adolescentes en conflicto 

con la ley en los diferentes contextos en los diferentes contextos del Modelo 

Pedagógico del IDIPRON. 

192 192 

 

 

➢ Relación de acciones sucinto que hicieron posible la ejecución de las metas.  

 

METAS DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 

1. Atender y 

Proteger 

Integralmente 

GERENCIA TERRITORIO  

ESTRATEGIA PREVENCIÓN  
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a 18.675 

Niñas, 

Adolescentes 

y Jóvenes en 

Situación de 

Vida en 

Calle, En 

riesgo de 

Habitar la 

Calle o en 

fragilidad 

social en los 

diferentes 

contextos del 

Modelo 

Pedagógico 

del IDIPRON. 

- Durante la vigencia 2024 la estrategia de prevención desarrolló diferentes acciones con el fin de promover y 

fomentar la garantía de derechos de nuestros Niños, Niñas, Adolescentes y Jóvenes, quienes presentan una 

alta permanencia en calle, riesgo de habitabilidad en calle y/o se encuentran en riesgo de fragilidad social. 

Las atenciones realizadas estuvieron enmarcadas dentro del modelo pedagógico del IDIPRON, estableciendo 

acciones de cuidado y prevención frente a los diferentes fenómenos que afrontan los NNAJ desde los 
territorios en los que habitan. 

 

- Se aumentaron recorridos y lecturas territoriales, dirigidos y enfocados a la divulgación y socialización de la 

oferta institucional a la comunidad, identificación y sensibilización de las alertas tempranas 010, 046 y 004, 
mediante ejercicios de actividades pedagógicas enfocadas a la prevención y riesgo de vincularse a grupos 

armados, actividades ilícitas y riesgo de explotación sexual o laboral. Se realizó la identificación de población 

perfil IDIPRON permitiendo así realizar ingresos a los procesos territoriales de cada zona y escuela en 

territorio, de esta manera se ejecutan procesos pedagógicos dirigidos a dicha población. 

 

- En articulación con el Área de Educación se desarrollaron acciones pedagógicas dentro de los espacios 

territoriales en las localidades. Permitiendo ofrecer actividades de aceleración básica primaria y nivelación 

de básica secundaria desde una metodología de escuela nueva y flexible. Partiendo de esto, la Escuela 

Territorio continúa siendo una propuesta diferente, un modelo pedagógico flexible, con un currículo adaptado 
a las realidades y contextos de los AJ.   

 

- Con el fin de establecer lazos de confianza, acogida y motivación en los NNAJ de los procesos realizados se 

establecieron actividades lúdicas en diferentes puntos ecológicos y/o culturales de la ciudad.  
 

- A lo largo del año, se desarrollaron acciones estratégicas en el ámbito territorial que incluyeron tanto ingresos 

normales como extemporáneos. Estas actividades permitieron la incorporación de adolescentes y jóvenes que 

venían participando activamente en los procesos implementados en los diferentes territorios. 
 

- Encuentros territoriales enfocados en la atención a la niñez: En diversas localidades de la ciudad, como 

Usaquén, Suba, Engativá, Santa Fe, Rafael Uribe Uribe, Ciudad Bolívar y Fontibón, se llevaron a cabo 

encuentros dirigidos a la garantía y promoción de los derechos de los niños, niñas y adolescentes (NNA). 
Estas jornadas estuvieron enmarcadas en estrategias de prevención, orientadas a mitigar riesgos que puedan 

afectar la integridad física, emocional y social de los NNA. Durante los encuentros, se realizaron actividades 

lúdico-pedagógicas, incluyendo la celebración de novenas navideñas, que sirvieron como un espacio para 

fomentar la motivación y participación de los niños y sus familias. 

 

- Durante el año la Escuela en Territorio, espacio académico diseñado entre la Escuela Pedagógica Integral del 

IDIPRON y los procesos territoriales, integraron adolescentes y jóvenes que, ante dinámicas económicas, 

sociales y familiares no pueden asistir día a día a las Unidades de Protección Integral.  

 

- Se han generado por parte del componente de atención territorial en la vigencia del 2024 las siguientes 

atenciones:  

  

ATENCIONES PREVENCIÓN POR MES:  

SEXO  ENE  FEB  MAR  ABR  MAY  JUN  JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL

  

HOMBRE

  

414 339 1.206 1.152 881 1.060 764 708 488 776 1.565 1.413 10.766 

MUJER  347 362 1.013 930 696 1.167 606 577 312 563 1.113 1.381 9.067 

TOTAL  761 701 2.219 2.082 1.577 2.227 1.370 1.285 800 1.339 2.678 2.794 19.833 

Fuente: Reporte Sistema de Información Misional – SIMI, enero a diciembre 2024  

ESTRATEGIA TRABAJO CALLE  

− Se logro fortalecer las acciones de dignificación menstrual para las mujeres jóvenes ciudadanas habitantes de 

calle. Promoviendo con ello los derechos humanos y reproductivos de esta población por medio de la entrega 
de Kits de cuidado menstrual y kits de aseo personal.    

 

− Gestión propia en el “Foro latinoamericano de habitabilidad en calle-Colombia” que se realizara en la 

ciudad de Bogotá. Esta acción no solo consolida un notable reconocimiento a nivel internacional para nuestra 

entidad, sino también, genera un impacto significativo a nivel personal para quienes participaran de esta 

proyección internacional. La cual se puede consolidar como un logro trascendental para el instituto al ser 

locales en esta iniciativa. 
 

− La constante atención del equipo frente a la creación de lazos y motivación desde la Operación Amistad 

para la vinculación de los JCHC para la oferta de internado ha sido significativa. Lo cual, se estableció 
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inicialmente de manera mensual fechas para la realización de este proceso, se debió cambiar de manera 

diaria. Conforme a la necesidad de la población y el interés de los JCHC por hacer parte del proceso 

pedagógico institucional desde sus diferentes etapas, permitiendo con ello una mayor inclusión al 

modelo y una respuesta oportuna a las necesidades de los jóvenes ciudadanos habitantes de calle. 

Igualmente, se logró reconocer la necesidad de poder dar una oferta de dormitorio transitorio.  

 

− El constante acercamiento a los territorios ha generado un reconocimiento tanto en la comunidad como en 
las instituciones del distrito. Destacando no solo la relevancia de las intervenciones y servicios 

proporcionados por el IDIPRON, sino también, el impacto positivo que ha dejado en la percepción de la 

población atendida, la comunidad y en la consideración de las instituciones locales. La alta estima y el 

reconocimiento obtenido reflejan el compromiso y la efectividad en la ejecución de las iniciativas, 

posicionando al IDIPRON como una entidad líder y respetada en la promoción del bienestar comunitario y 
el desarrollo integral. 

 

− Se participó en los diferentes Comités Locales de Habitabilidad en Calle, convocadas, organizadas y dirigidas 

por la Secretaría de Integración Social en cada una de las localidades del Distrito, dichos comités tienen el 

objetivo de establecer acciones interinstitucionales para la atención del fenómeno de habitabilidad de calle 

por localidad. 
 

− Se acompañaron recorridos interinstitucionales e institucional, diurnos y nocturnos, (concertadas en los 

comités locales de habitantes de calle y acciones propias de la entidad). Estas actividades se dieron en 

compañía de las Alcaldías Locales, SDIS, SDSCJ, UAESP, Secretaría de Salud. cuyo objetivo es brindar la 

oferta distrital a la población objetivo e identificar problemáticas en los territorios y puntos identificados 

como críticos para la atención del fenómeno (calle, puentes, canales, humedales, carrilera, corredores etc.). 

Actividades que se desarrollan de manera constante.  
 

− Se han generado por parte del componente de atención territorial en la vigencia del 2024 las siguientes 

atenciones:  

  
ATENCIONES TRABAJO CALLE POR MES:  

SEXO  ENE  FEB  MAR  ABR  MAY  JUN  JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL  

HOMBRE  1.952 25 948 1.995 2.133 1.974 2.476 2.551 2.011 2.109 1.390 1.220 20.784 

MUJER  221 3 122 224 211 184 256 271 194 249 148 152 2.235 

TOTAL  2.173 28 1.070 2.219 2.344 2.158 2.732 2.822 2.205 2.358 1.538 1.372 23.019 

Fuente: Reporte Sistema de Información Misional – SIMI, enero a diciembre 2024  

 

COMPONENTES DE DERECHO  

COMPONENTE SOCIOLEGAL 

1. Subcomponente de Documentación y Trámites Administrativos 

• Se llevó a cabo  el 16 de enero del año 2024 en articulación con la registraduria 

OPADI, ubicada en el SUPERCADE de calle 13, la jornada de documentación 

pendiente  a 124 jóvenes, citados en la resolución N° 788 del 19 de diciembre de 

2023, los cuales recibieron aporte económico por parte de IDIPRON para su 

trámite de cedula de ciudadanía-duplicado. Igualmente se citaron a los 

adolescentes que realizaban su trámite de documento para duplicado en cuento a 

la tarjeta de identidad. Los abogados asignados a cada UPI realizaron el cargue en 

SIMI de citaciones, acompañamiento y entrega efectiva de documentación. 

• Se llevó a cabo 4 jornadas de documentación para la obtención del documento de 

identidad con los NNAJ en articulación con la Registraduria Nacional del Estado 

Civil –RNEC/OPADI, realizando gestión, articulación, acompañamiento y 

respectivo cargue en SIMI a un total de 1.138 NNAJ y familiares de los mismos. 

Dichas jornadas se efectuaron para los meses de febrero, junio, agosto y octubre 

del año 2024, teniendo la importancia que en el trámite de obtención de duplicado, 
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NO tenía costo alguno. Dichas cifras están cargadas en SIMI de los diferentes 

trámites realizados a los NNAJ en el módulo de Sociolegal en el parámetro de 

documentación y/o trámite administrativo. 

• Durante el 2024 se efectuaron veintiocho (28)  solicitudes a la Registraduria 

Nacional del Estado Civil/OPADI, en la exoneración de pagos por duplicado de 

documento de identidad para Niños, Niñas, Adolescentes y Jóvenes. Diligenciando 

y enviando la documentación requerida por medio de correo electrónico y/o 

entrega física de los mismos en la Registraduria OPADI. 

• Se acompañó en varias jornadas en la  verificación de documentación requerida a 

40 menores de edad para la vinculación  al IDIPRON, de acuerdo al proceso 

realizado por el componente Sicosocial y el área de Territorio.  

• Se realiza acompañamiento para el trámite del PPT, para garantizar el derecho a la 

identidad del NNAJ extranjero.  

• Se viene realizando la gestión, orientación, capacitación y seguimiento a 228  

jóvenes para la definición de situación militar  con respecto a la ley 48 de 1993, 

orientando en el manejo de la página web del ejército nacional 

www.libretamilitar.mil.co para lo cual se recopilará la documentación requerida y 

efectuando el respectivo proceso de registro y diligenciamiento del formulario de 

inscripción. Toda vez, que se realiza en diferentes pasos dicho proceso según las 

particularidades,  puesto que, es un proceso que se realiza de manera individual. 

Finalmente, estamos atentos a las directrices que entregue el Coronel Juan 

Mauricio Díaz Sánchez, Director de Reclutamiento del Ejército Nacional, para 

lograr dicha definición de la situación militar de jóvenes que se encuentran con 

alguna discapacidad física, y/o dentro de los 24 años, o han superado esta edad.  

 

2. Trámites Administrativos: Pólizas De Vida, Avales, Derechos De Petición: 

-A continuación en el siguiente cuadro se describe trámites administrativos que hacen referencia 

para el 2024 a las respuestas y seguimiento efectuado a Pólizas de Vida de los NNAJ activos en 

el IDIPRON en el momento de su deceso. Así también  a los avales realizados como requerimiento 

a unos de los criterios principales para los jóvenes que son postulados en Convenios y/o CPS por 

el equipo Psicosocial de los diferentes contextos pedagógicos del IDIPRON. Las respuestas dadas 

a los Derechos de Petición (SDQS) y a los traslados que fueron elaborados por el auxiliar 

administrativo del componente  vigencia 2024.  

 

 

 

 

✓ Para el seguimiento del trámite de Pólizas de vida, se diligenciaron 10 aperturas de 

caso y/o seguimientos con acciones como (llamadas telefónicas, cartas, memorandos, 

mensajes electrónicos). El trámite que se realiza con los familiares, cónyuge, 

compañero(a) permanente o representante legal del joven fallecido, donde se requieren 

una serie de documentos que sirven como prueba del fallecimiento y que  la persona 

reclamante es la beneficiaria para solicitar la ayuda económica de la póliza.  

 

✓ Para la realización de avales a los beneficiarios-as se reciben las solicitudes desde las 

Unidades de Protección, con el fin de que los jóvenes que se encontraban postulados a 

un convenio y/o un CPS, sean verificados  por el equipo del Componente Sociolegal en 

sus antecedentes judiciales; teniendo en cuenta que para los CPS prima que no haya 

medidas correctivas de multas ratificadas pendientes. Y para los convenios prima que 

en la revisión de antecedentes judiciales no se encuentren en curso de un proceso 

judicial con próxima audiencia de sentencia menos de un mes. Igualmente para ambos, 

convenio y CPS no deben tener ningún requerimiento pendiente como comparendos. Se 

efectuaron 351 verificaciones para Avales.  

 

✓ Tramite a (solicitudes, respuestas y traslados de SDQS) a derechos de petición y/o 

PARAMETROS (Sub parámetros) CANTIDAD DE ACCIONES 

REALIZADAS PARA 2024 

Póliza de  Vida 10 acciones  

Avales  para Convenios y/o  CPS 351 acciones de avales 

Derechos de Petición  ( SDQS)  336 respuestas a SDQS 

Traslados de NNAJ a  Upis  y/o  Territorio (Contextos Pedagógicos) de acuerdo 

a solicitudes recibidas en el formato correspondiente. 

531 traslados  
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requerimientos ciudadanos de actores externos e internos y proposiciones. El 

Componente Sociolegal ha dado respuesta a 336 peticiones de información  solicitados 

por entidades como la Defensoría del Pueblo, la DIJIN, Fiscalía, Juzgados, ICBF, 

cuerpo técnico de investigación CTI y abogados defensores de  la población que está 

desaparecida o han cometido algún delito como: hurto, tráfico y porte de estupefacientes 

o delitos contra la libertad e integridad sexual. Entre otras. 

 

Se realizaron desde  el componente Sociolegal para  la vigencia 2024, 531 traslados 

formalizados con las diferentes solicitudes recibidas con el formato correspondiente 

desde los contextos pedagógicos (UPIS, TERRITORIO) información reportada como 

gestión administrativa por la auxiliar de dicho componente.  Así mismo se realizaron 

atención desde calle 15-oficina Sociolegal a AJ que solicitaban reintegros, enviando los 

profesionales que se encontraran en su momento asignados, correos con dicha 

solicitudes a las Unidades en las cuales estaban vinculados a la hora de su inasistencia 

 

3. Certificados de Asistencia y/o Vinculación de los Niños, Niñas, Adolescentes  y Jóvenes 

al IDIPRON.  

 

Por necesidad y manejo de la OPA en cuanto a racionalización de tramites del Certificados 

de Asistencia, se trabaja con el equipo correspondiente en la creación de la URL en la página 

web del instituto, poniéndola en marcha desde el pasado 30 de octubre de 2023, donde pueden 

generar los Certificados  de Asistencia cada solicitante que lo requiera (NNAJ, familias de 

los beneficiarios, actores internos y externos). En dicho Certificado se muestra las Unidades 

de Protección Integral, el tiempo en fechas y/o programa en la que el/la  joven ha participado: 

 

Enero a 

diciembre 

2024 

Certificados generados 

desde la URL de la página 

web del IDIPRON 

Certificados entregados 

presencialmente 

Total de 

certificados 

generados 

 2263 127 

  

2263 

 

Por tanto, se consolida la totalidad de 2263 Certificados  de Asistencia y/o Vinculación de 

los Niños, Niñas, Adolescentes  y Jóvenes al IDIPRON generados de manera inmediata por 

cada uno de los solicitantes. Para la generación del certificado se debe tener en cuenta algunos 

datos requeridos para su obtención.  

 

Asi también se dio cumplimiento a la Ley 1755- atención al ciudadano por medio de la 

SUIT - Sistema Único de Información de Trámites y Servicios de la Administración Pública 

colombiana. 

 

Cabe resaltar que algunos certificados en cuestión para poder dar respuesta se debe realizar 

el requerimiento por Aranda sobre las asistencias a SIMI, solicitudes recibidas por los 

beneficiarios/as  en el módulo de la URL de Contactos. Los cuales son beneficiarios/as con 

asistencias de años anteriores a 2012, que se encuentran en base del antiguo Sistema de 

Información SPRAI (Sistema para Registro de los Asistidos del IDIPRON. 

https://www.idipron.gov.co/) 

COMPONENTE SICOSOCIAL  
1. Línea de acción: Individual. 

▪ El Componente Sicosocial durante el mes de diciembre realizó atención a casos de niños, niñas, 

adolescentes, jóvenes y redes de apoyo de acuerdo a sus necesidades, por solicitud propia, remitidos 

desde otros Componentes de Derecho, Áreas del instituto o por otras instituciones. 

▪ Desde el Componente Sicosocial durante el mes de diciembre se realizaron 11 consultas sociales en 
domicilio, para el proceso de verificación de condiciones socioeconómicas y barriales de los NNA para 

la jornada de valoración con solicitud de ingreso a modalidad internado. 

▪ Los y las profesionales de alerta preventiva - Territorio y apoyo del Componente - realizaron las 

siguientes acciones con AJ vinculados a territorio:  

- 51 Atenciones 

- Así mismo, desde alerta preventiva – Territorio se adelantaron las siguientes acciones en apoyo a 

las unidades de protección integral (UPI) con el fin de dar cumplimiento a los indicadores de 

gestión del Componente Sicosocial, que están directamente relacionados con la misionalidad del 
IDIPRON y/o a las necesidades de los y las beneficiarias:  

- UPI Perdomo: 8 valoraciones, 13 intervenciones y 10 DAST. 

- UPI La 32: 6 Intervenciones 
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- UPI Conservatorio: 5 Valoraciones psicosociales y 8 Intervenciones. 

- UAT La Victoria: 1 intervención. 

- UPI San Francisco: 1 Valoración psicosocial 

- Territorio: 11 Valoraciones psicosociales y 3 DAST 

- UPI Santa Lucia: 2 valoraciones psicosociales, 9 intervenciones y 4 DAST 

 

▪ Se realizaron 33 Consultas sociales en domicilio. 

▪ Se da cumplimiento a la Estrategia "Cómo vamos Sicosocial en UPI", del mes de diciembre. 

 

2. Línea de acción: Redes de Apoyo. 

▪ El Componente Sicosocial durante el mes de diciembre realizo 3 jornadas de inducción y reinducción a 

los profesionales en trabajo social y psicología.  

▪ Se realizó la sexta jornada de Valoraciones de NNA para vinculación a modalidad internado. 

▪ Se hizo entrega de Hoja de Vida y Monitoreo de indicadores en los tiempos establecidos. 

▪ Durante el mes se realizaron las gestiones correspondientes para dar respuesta a 4 SDQS remitidos al 
Componente Sicosocial.  

▪ Se realizó y envió oficio para visita al Centro Penitenciario el Buen Pastor de los y las NA con madres 

privadas de la libertad.  

▪ Se asistió a la instancia de participación local CLAVIS en las localidades de  San Cristóbal, Usme, 

Engativá, Suba, Candelaria, Antonio Nariño y Puente Aranda 
▪ Se participó, además, en la instancia local  COLFA de Engativá, Usaquén, Bosa, Kennedy, Santafé, 

Barrios Unidos y Teusaquillo 

▪ Se asistió a la instancia de participación local  CRBT en las localidades de San Cristóbal, Ciudad Bolívar, 

Engativá Teusaquillo, Usaquén, Bosa, Santafé y Rafael Uribe 

▪ Se participó en 2 Ferias de Servicio GEB. 
▪ Se socializan logros y retos del Componente Sicosocial en reunión mensual liderada desde la Gerencia 

de Capacidades y Derechos.  

▪ Se dio cumplimiento al Plan de Acción  

COMPONENTE EDUCACIÓN  

1. Estrategia de Formación Académica 

 

a. Se consolidaron las matrículas en el sistema SIMI, de la Estrategia de Formación 

Académica: 1500 NNAJ durante la vigencia 2024, obteniendo los resultados 

académicos que se presentan en la siguiente figura. 

 

 
 

b. Se realizaron reuniones mensuales de manera presencial y/o virtual del Componente de 

Educación/ Estrategia de Formación Académica, convocadas por el coordinador del 

componente, para determinar procesos y dar alcance a los requerimientos y demás 

acciones de gestión institucional e interinstitucional con el aliado SED y el colegio IED 

Gerardo Paredes. 
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c. Se llevaron a cabo dos procesos de Comisiones de Evaluación y Promoción (IDIPRON 

y el colegio Gerardo Paredes) así: primer semestre se evaluó a finales de julio y principio 

de agosto/24; la segunda comisión se realizó a finales de noviembre/24. 

d. Durante la vigencia se programaron cuatro periodos académicos para ciclos I-II-III-IV 

y dos periodos académicos para los ciclos V y VI, para subir notas en la plataforma de 

COMPUCOL en articulación con el colegio madre asignado por la SED, el colegio IED 

Gerardo Paredes IED; estas notas de resultados, se consignaron en abril, julio, octubre 

y diciembre/24.  

e. Se realizaron cinco (5) jornadas mensuales para cualificación y formación del total del 

profesorado vinculado a la estrategia y, una Semana de Desarrollo Institucional 2025 

(del 9 al 14 de diciembre/24), con los diferentes proyectos curriculares para la 

construcción y armonización pedagógica y educativa entre el MEF IDIPRON y el PEI 

del colegio Gerardo Paredes IED. 

f. La Estrategia de Formación Académica formalizó las matrículas en la plataforma 

SIMAT de la población beneficiaria del IDIPRON, atendiendo el memorando de 

Entendimiento -MdE 2024 suscrito con el aliado SED y, a través del colegio madre IED 

Gerardo Paredes, todos los días miércoles de cada semana y durante la vigencia 2024.  

g. Se realizaron reuniones mensuales de consejo académico con los y las profesionales de 

educación asignados como apoyos académicos en las unidades de protección integral -

UPI, con el fin de hacer seguimiento a los procesos académicos y, llevar a cabo los 

cronogramas programados en el marco de la Estrategia de Formación Académica.  

h. En la Estrategia de Formación Académica se realizaron dos jornadas para convalidar 

saberes y conocimientos previos, en agosto y noviembre/24 con el colegio madre IED 

Gerardo Paredes, jornadas que les permitieron a noventa y seis (96) adolescentes y 

jóvenes, demostrar sus saberes con el fin certificar los grados académicos y estar al día 

con su documentación. 

i. En la Estrategia de Formación Académica durante esta vigencia, se inscribieron a las 

pruebas de Estado ICFES, setenta y seis (76) adolescentes y jóvenes; se presentaron 

siete (7) estudiantes menores de edad de nueve (9)  inscritos y, de los mayores se 

presentaron cincuenta (50) de sesenta y siete (67) inscritos. Se presentaron un total de 

cincuenta y siete (57) estudiantes matriculados en el colegio IED Gerardo Paredes IED 

y en convenio con IDIPRON. 

j. La Estrategia de Formación Académica participó en cuatro (4) mesas técnicas entre 

SED e IDIPRON, realizadas en la dirección de inclusión, en los meses de abril, agosto, 

octubre y noviembre de 2024, con el fin de armonizar y llegar a acuerdos conjuntos en 

la construcción del documento Memorando de Entendimiento -MdE, el cual fue firmado 

a finales de octubre/24 y, se llevó a cabo la primera reunión del Comité Operativo, 

destacando en su agenda dos asuntos estratégicos para resolver conjuntamente SED e 

IDIPRON: uno, el reconocimiento de la profesión y la condición docente dentro del 

MEF IDIPRON ya que se sitúa a la base de la garantía del Derecho a la Educación y 

dos, el acceso al Plan de Alimentación Escolar PAE 20205 que atenderá a las partes del 

Memorando de entendimiento y, para hacer seguimiento a dicho acuerdo.  

k. Desde el Componente de Educación en el marco de la Estrategia de Formación 

Académica y en el proceso de articulación con el Colegio Gerardo Paredes IED, como 

colegio madre designado por la Secretaria de Educación, se llevaron a cabo cinco mesas 

de trabajo (febrero, marzo, abril, julio y septiembre de 2024), enmarcados en atención 

al MdE entre Secretaria de Educación  Distrital -SED/ Dirección de Inclusión y el 

IDIPRON, donde los procesos académicos de los niños, niñas, adolescentes y Jóvenes  

que atiende  el Componente de Educación/ Estrategia de Formación Académica, serán 

certificados a través del colegio IED Gerardo Paredes, como garantes del 

restablecimiento de derechos de los NNAJ y, con los beneficios que tienen los 

estudiantes de los colegios distritales.  

l. La Estrategia de Formación Académica y el colegio madre IED Gerardo Paredes, 

consolidaron la articulación interinstitucional del programa de la SED  “La U a tu 

colegio”, con la Fundación de Educación Superior Nueva América -FESNA, con treinta 

(30) cupos para adolescentes y jóvenes en ciclo V y VI, para dar inicio a la formación 

Técnico Profesional en Comunicación Digital, oferta académica que iniciará plan de 

estudios en la última semana de enero del 2025.  

m. Se consolidan los cincuenta y cuatro (54) jóvenes en proceso de acceso al programa 

"Jóvenes con Oportunidades" de la SED y la SDIS. Se seguirá acompañando y apoyando 

las gestiones internas en 225 que permitan elevar el número de población beneficiaria 

de ese programa para la siguiente vigencia. 

n. En la vigencia del 2024 en la Estrategia de Formación Académica se llevó a cabo la 

clausura y cierre académico del año 2024, con la institución de educación superior – 

IES TEINCO en el auditorio del Colegio Nuestra señora del Pilar, donde asistieron 

diecisiete (17) jóvenes integrantes de la población beneficiaria del instituto y que 

cursaron y aprobaron el tercer semestre del programa Técnico Profesional en 

Mantenimiento en Sistemas Mecatrónicos. Allí mismo se llevaron a cabo las matrículas 
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para el cuarto semestre (cohorte 2), igualmente; se entregaron notas del tercer semestre 

finalizado. 

o. Diseño, realización y consolidación de resultados de los procesos de práctica 

pedagógica de formadores en formación de programas curriculares de las licenciaturas 

en Pedagogía, Educación Comunitaria, Ciencias Sociales, Biología, Educación Física y 

Artes Plásticas y Visuales de la Universidad Pedagógica Nacional -UPN. 

p. En articulación con la Fundación ALTRUISM NOW y Voluntariado del IDIPRON, 

durante la vigencia se realizó la implementación del programa educativo para el 

fortalecimiento de la lectura crítica y sus las habilidades asociadas EAE “ESCUCHA, 

APRENDE Y EVOLUCIONA” con niños, niñas y adolescentes del IDIPRON en las 

unidades de protección integral UPI San Francisco y UPI La 27. Hacia mediados del 

segundo semestre del año, se amplió el desarrollo del programa, con coberturas en dos 

de los nodos de Escuela en Territorio: La Victoria y Bosa/ El Regalo. A través de 

material educativo, lúdico y audio libros, se entrena a las y los profesores, para que ellos 

realicen la actividad, apoyados en el material que entrega la fundación previamente. Se 

espera dar continuidad a la propuesta en la vigencia 2025.  

q. Se acompañó a lo largo del año, la dinamización y fortalecimiento de la gestión de la 

instancia de participación estudiantil Autogobierno del IDIPRON, incorporando 

estrategias y herramientas para materializar la PARTICIPACIÓN INCIDENTE a la que 

ha invitado en 2024 la administración actual del instituto y, como apuesta por el 

fortalecimiento de la participación ciudadana incidente al interior de la entidad. Este 

proceso se espera continuar en 2025, cualificando prácticas de concertación y 

negociación, la planeación participativa para orientar la gestión y, la identificación de 

habilidades y destrezas como fundamento para la formación de líderes de autogobierno 

en cada una de las unidades de protección integral y demás sedes donde asiste la 

población beneficiaria. En 2024 se realizaron acciones de diálogo conducente y 

articulación efectiva con la Dirección General y demás directivas de la entidad, con el 

apoyo de la oficina de Comunicaciones y de la Veeduría Distrital.  

2. Atender y 

Proteger 

Integralmente 

a 485 Niños, 

Niñas y 

Adolescentes 

Victimas y en 

Riesgo de 

ESCNNA en 

los diferentes 

contextos en 

los diferentes 

contextos del 

Modelo 

Pedagógico 

del IDIPRON. 

ESTRATEGIA PREVENCIÓN RIESGO ESCNNA  

- Se da la cualificación de los diferentes equipos de trabajo por medio de capacitaciones interinstitucionales 

que permiten cualificar fortalecer la atención y perfilamiento frente a los contextos y riesgos de la ESCNNA.  
 

- Se logro realizar un trabajo constante de atención a los NNA articulado con el Componente Sicosocial lo que 

permitió fortalecer el perfilamiento adecuado de los procesos de atención que se iniciaron en el año, lo que 

permitió realizar el traslado de la mayoría de estos a la Estrategia Prevención.  
 

- Dentro de las acciones de atención se logró establecer la priorización en cinco localidades: Bosa, Ciudad 

Bolívar, Candelaria, Mártires y Barrios Unidos. Onde se realizó constantes ejercicios de recorridos para la 

identificación del perfil poblacional bajo los riesgos ESCNNA y los factores y dinámicas que incluyen en 
esta en puntos priorizados y de principal incidencia de riesgos de contextos de la ESCNNA. Permitiendo 

realizar un diagnóstico de estas localidades en estos puntos como sectores donde están presentándose 

acciones de vulneración para los NNA. 

 

- Se logro se visibilizará la estrategia en el Consejo de Bogotá por medio de los recorridos realizados derivado 

de la necesidad de identificar las vulnerabilidades y riegos a los que están expuestos los niños, niñas y 

adolescentes en los diferentes barrios de la ciudad conforme requerimiento del Concejo. Así mismo, se 

participó de los eventos distritales sobre la ESCNNA y trata de menores de edad. Fortaleciendo con ello el 

reconocimiento institucional y la oferta de servicios frente a la atención al riesgo ESCNNA. 
 

- Se han generado por parte del componente de atención territorial en la vigencia del 2024 las siguientes 

atenciones:  

  

ATENCIONES PREVENCIÓN RIEGOS ESCNNA POR MES:  

SEXO  ENE  FEB  MAR  ABR  MAY  JUN  JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL

  

HOMBR

E  

8 0 0 0 0 72 97 117 113 108 495 180 1.190 

MUJER  5 0 0 0 0 69 76 85 52 32 414 178 911 

TOTAL  13 0 0 0 0 141 173 202 165 140 909 358 2.101 

Fuente: Reporte Sistema de Información Misional – SIMI, enero a diciembre 2024  
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3. Atender y 

Proteger 

Integralmente 

a 385 Niños, 

Niñas y 

Adolescentes 

en conflicto 

con la ley en 

los diferentes 

contextos en 

los diferentes 

contextos del 

Modelo 

Pedagógico 

del IDIPRON 

GERENCIA TERRITORIO  

ESTRATEGIA CAMINANDO RELAJADO 

- Como proceso principal de la estrategia se destaca la gestión de atención a la población con dinámicas ilícitas, 

lo que significa, que se está dando un aporte sustancial a la eliminación de dinámicas de inseguridad. Ya que 

cada vez que, se ingresa un AJ al modelo pedagógico y en proceso territorial se disminuye el tiempo en que 

este podría estar realizando acciones delictivas contra la ciudadanía.  
 

- Se realizo durante el año atención a los adolescentes y jóvenes en presunta tensión y/o conflicto con la ley en 

las 10 localidades adscritas de la estrategia, logrando que la estrategia generara ingresos masivos a las UPI  

 

- Las atenciones a jóvenes en detención o prisión domiciliaria en las localidades de Usme, Ciudad Bolívar, 

Kennedy, Bosa, Rafael Uribe Uribe, Santa Fe, San Cristóbal, Suba, Chapinero y Engativá. ha permitido que 

ingresen a las unidades para servicio de externado para formación formal e informal, cabe anotar que esto se 

lleva a cabo cuando el joven no cuenta con alguna medida de aseguramiento. Lo cual genera que estos al 
finalizar su situación de detención continúan con la oferta y la motivación con sus procesos.  

 

- Se realizaron actividades de acondicionamiento físico y Kick Boxing, actividad física que promueve el 

entrenamiento del cuerpo y mente, mientras desarrolla la coordinación y disminuye el estrés. Así mismo, se 
llevó a cabo actividades relacionadas con la época decembrina.  

 

- La estrategia cuenta con la articulación constante de los componentes Sicosocial, Sociolegal, espiritualidad 

y Educación. Lo que ha permitido generar integralidad en los procesos de los adolescentes y jóvenes en 
tensión o presunto conflicto con la ley y los jóvenes que se encuentran en detención o prisión domiciliaria 

contribuyendo a su resocialización y sentido de vida. Así mismo realizar un mayor seguimiento por Mesa 

Misional. 

 

- Se hizo entrega de una Canasta Alimentaria que contiene productos básicos para garantizar la permanencia 

de jóvenes que se encuentran con medida domiciliaria y que están activos en su participación, mostrando 

interés frente al proceso generando en los encuentros con el equipo territorial. 

 

- Durante el 2024 el equipo territorial realizó atención personalizada desde las 10 localidades priorizadas, 

identificando y focalizando a los adolescentes y jóvenes en situación de tensión ciudadana y presunto 

conflicto con la ley, motivándolos a participar en el desarrollo de los encuentros territoriales; en estos 

procesos territoriales se llevan a cabo charlas orientadas al modelo pedagógico institucional, prevención de 

prácticas delincuencias y consumo de SPA. 
 

Se han generado por parte del componente de atención territorial en la vigencia del 2024 las siguientes 

atenciones:  

 

ATENCIONES CAMINANDO RELAJADO POR MES:  

SEXO  ENE  FEB  MAR  ABR  MAY  JUN  JUL AGO SEP OCT NOV DIC TOTAL

  

HOMBRE

  

46 1  246 357 503  315  568 355 52 75 266 181 2.965  

MUJER  31 0  150 254 423 349 475 290 48 96 208 209 2.533  

TOTAL  77 1  396 611 926 664 1043 645 100 171 474 390 5.498 

Fuente: Reporte Sistema de Información Misional – SIMI, enero a diciembre 2024  
 

 

➢ Reporte cumplimiento de metas, ejecución presupuestal:   

 

Meta 1: Atender y Proteger Integralmente a 18.675 Niñas, Adolescentes y Jóvenes en Situación de Vida en Calle, En 

riesgo de Habitar la Calle o en fragilidad social en los diferentes contextos del Modelo Pedagógico del IDIPRON. 

Atención  2024 
Niñez Adolescencia Juventud Total 

Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer 
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En internado 35 16 48 21 805 103 888 140 

En externado 532 387 277 212 1845 1166 2654 1765 

En territorio 1028 806 1187 860 2047 1446 4262 3112 

Total 
1595 1209 1512 1093 4697 2715 7804 5017 

 12821 

Fuente: Sistema de Información Misional IDIPRON. Con fecha Diciembre 2024 

Desagregación territorio 

Estrategia 

Territorial 

Niñez Adolescencia Juventud Total 

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

Territorio 

calle 

1 0 2 2 566 68 569 70 

Territorio 

Prevención 

965 749 996 760 960 1108 2921 2617 

Prevención 

ESCNNA 

53 51 18 19 15 10 86 80 

Territorio 

Caminando 

Relajado 

9 6 171 79 506 260 686 345 

Total 

1028 806 1187 860 2047 1446 4262 3112 

 7374 

Fuente: Sistema de Información Misional IDIPRON. Con fecha Diciembre 2024 

Meta 2: Atender y Proteger Integralmente a 485 Niños, Niñas y Adolescentes Victimas y en Riesgo de ESCNNA en los 

diferentes contextos en los diferentes contextos del Modelo Pedagógico del IDIPRON. 

Atención 2024 
Niñez Adolescencia Total 

Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer 

En internado 3 4 7 11 10 15 

En externado 11 11 10 18 21 29 

En territorio 36 35 7 11 43 46 

Total 
50 50 24 40 74 90 

 164 

Fuente: Sistema de Información Misional IDIPRON. Con fecha Diciembre 2024 

Meta 3: Meta 3 Atender y Proteger Integralmente a 385 Niños, Niñas y Adolescentes en conflicto con la ley en los 

diferentes contextos en los diferentes contextos del Modelo Pedagógico del IDIPRON. 

Atención 2024 
Niñez Adolescencia Total 

Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer 

En internado 3 0 5 2 8 2 

En externado 8 13 61 52 69 65 

En territorio 7 7 19 15 26 22 

Total 18 20 85 69 103 89 

 192 

Fuente: Sistema de Información Misional IDIPRON. Con fecha Diciembre 2024 
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Distribución de recursos con base en ejecución elementos PEP 

PDD CSXXI 7720 

 

META PROYECTO DE 

INVERSIÓN  
VALOR VIGENCIA  

EJECUCIÓN 

COMPROMISOS 

VIGENCIA  

EJECUCIÓN 

OBLIGACIONES/  PAGOS  

Meta 1  19,289,611,236 19,138,278,746 18,805,000,663 

Meta 2 363,400,452 360,130,400 352,750,864 

Meta 3 69,096,991 68,475,224 67,072,078 

Meta 4  325,599,117 323,493,203 318,376,325 

Total 20,047,707,796 19,890,377,573 19,543,199,930 

Fuente: Reporte BOGDATA. Con corte fecha DICIEMBRE 2024 

 

PDD BCS 7755 

META PROYECTO DE 

INVERSIÓN  

VALOR VIGENCIA  EJECUCIÓN 

COMPROMISOS 

VIGENCIA  

EJECUCIÓN 

OBLIGACIONES/  

PAGOS  

Meta 1  5.088.559.697 5,030,920,332 3,560,940,680 

Meta 2 991.288.616 979,794,753 650,236,041 

Meta 3 149.779.381 148,325,446 106,333,404 

Total 6.229.627.694 6,159,040,531 4,317,510,125 

Fuente: Reporte BOGDATA. Con corte fecha Diciembre 2024 

 

3. Restricciones y Limitaciones 

➢ Propios: dificultades en la gestión por cuenta de los responsables de la realización del proyecto 

No Aplica.  

➢ Ajenos/Exógenos: imprevistos potenciales que no están bajo el control directo de los responsables y 

pueden afectar el logro de sus cometidos 

No Aplica.  

➢ Presupuestales: dificultades en la ejecución (o consecución) de recursos 

No Aplica.  

 

4. Contactos del Proyecto 

 

Indicar el nombre del Gerente y administrador del proyecto, así como el correo institucional. 

 

Nombre Gerente Fabio Andrés Benavides Ortega 

Cargo Subdirector Técnico de Lineamientos y Políticas 

Correo fabioa.benavides@idipron.gov.co 

Nombre del 

Administrador 
Juan Manuel Rodríguez Castro 

Cargo Administrador (a) del Proyecto 

Correo juanm.rodriguez@idipron.gov.co 

  

5. Bibliografía y referencias del documento 

 

No aplica 

 

 

Con el fin de contribuir a la política de “0” papel, este formato no se debe imprimir es solo necesario diligenciarlo y enviarlo 

en medios electrónicos 



 

 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO 
CÓDIGO E-DES-FT-010 

VERSIÓN 08 

INFORME EJECUTIVO DE PROYECTOS DE 

INVERSIÓN 

PÁGINA 13 de 13 

VIGENTE DESDE 04/10/2022 

Seguimiento corte 17-01-2024 
 

Vr. 01; 15/09/2021 
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